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Das nachste Heft:

LERNENDE SCHULE 53/2011
Schule leiten lernen

In den nachsten Jahren werden zahl-
reiche Schulleiterinnen und Schulleiter in
Pension gehen und Kollegien mit deren
Nachfolgerinnen und Nachfolgern kon-
frontiert werden. Auf Fihrungsaufgaben
sollte schon frih vorbereitet werden, aber
ernst wird es in den ersten 100 Tagen.
Neben den zehn Regeln, was man als
neuer Schulleiter bzw. neue Schulleiterin
nicht machen und was man unbedingt
machen sollte, setzen sich die Autorinnen
und Autoren der Ausgabe mit ,alten” und
~neuen” Aufgaben auseinander, denen
sich Schule heute stellen muss und fur die
die Schulleitung in besonderer Weise ge-
fragt ist.

Schulqualitat entwickeln ist mehr als

eine Addition von sinnvollen MaBnahmen,
denn ein Gesamtkonzept lebt von der
Abstimmung der Qualitatssicherung:

von der Lehrergesundheit als neuer
Aufgabe (Entlastung der Lehrer und
Lehrerinnen als Qualitatsmerkmal) bis
zum Classroom Walkthrough, um mit

den Lehrkraften Uber die Qualitat des
Unterrichts ins Gesprach zu kommen.

Die Werkstatt bietet wie immer reich-
haltiges Material von der Gestaltung

der ersten Konferenz bis zu Ubungen

fur Entspannung und Gelassenheit.

Die weiteren Hefte:

LS 54/2011 Schuleigenes Curriculum

LS 55/2011 Auf dem Weg zur Inklusiven
Schule

LS 56/2011 Failing schools

SCHULLEITUNGSBEILAGE

Konfliktarbeit im Kollegium

Eine besondere Herausforderung fur Schulleitungen, weil nicht
jeder groBere Konflikt zur Schulleitungsaufgabe werden muss
KATRIN HOHMANN UND HELMUT KoPECKI

Wir winschen allew Leserinnen
und Lesern der LERNENDEN SCHULE
ein besinnliches und friedliches Weih-
nachtyfest und fiwr das Jahw 2011
persénlich wie beruflich alley Gute:
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