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SCHULE LEITEN – SIE MACHEN DAS.

Liebe Leser:innen!

Möglicherweise denken Sie beim Thema Ressourcen zuerst an 

deren Knappheit. Ja, der Lehrkräftemangel ist ein Pro blem, das 

derzeit nahezu alle Schulen betrifft. Doch es gilt auch: Die mate-

rielle wie immaterielle Ausstattung der Schule birgt Schätze, die 

Sie heben und nutzen können. Wir disktutieren deshalb, wie mit 

„Bordmitteln“ und mit dem Anzapfen außergewöhnlicher Quel-

len Kräfte, Kapazitäten und Kompetenzen freigesetzt werden. 

Neben der Beschaftung von Finanzmitteln geht es u. a. um das 

Kollegium. Mit gezieltem „Onboarding“, Fortbildungen und Mög-

lichkeiten zur Kooperation kann es seine Stärken entfalten. Wir 

zeigen auch, wie Sie Ihre eigenen Potenziale besser ausschöpfen 

können, etwa durch Zeit- und Dokumentenmanagement oder 

mithilfe einer Imaginationsstrategie. Seien Sie gespannt!

Wir wünschen eine inspirierende Lektüre!

Ihre Redaktion Schule leiten

Im Abo enthalten: 

Schule leiten 
 digital

So erhalten Sie Zugang  
zur digitalen Ausgabe:  

 www.friedrich-verlag.de/ 
digital/
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