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SCHULE LEITEN – SIE MACHEN DAS.

Liebe Leserin, lieber Leser, 

die Haltung einer Schulleiterin oder eines Schulleiters 

gegenüber Menschen, Sachverhalten und Herausfor-

derungen an der eigenen Bildungseinrichtung wird 

stark geprägt durch persönliche Eigenschaften und 

Erfahrungen. Von Zeit zu Zeit sollte sie hinterfragt wer-

den. Denn durch Spannungen oder Schiefl agen kann 

eine „Fehlhaltung“ entstehen. Der eigene Körper ist 

dafür Indikator wie auch Mittel zur Veränderung: Man 

denke an die Wirbelsäule, das größte Haltungsorgan, 

oder die Stimme.

In welchen Bereichen des Schulalltags sich die Hal-

tung der Leitung wie auswirkt und verändern lässt, 

zeigen die Heftbeiträge. Eines wird dabei deutlich: 

Wer eine Haltung hat, kann anderen Halt geben.

Viel Freude beim Lesen wünscht

Ihre Redaktion SCHULE LEITEN

Übungen zur emotionalen Intelligenz erhalten Sie, 

wenn Sie unter www.friedrich-verlag.de auf 

„Mein Konto“ klicken und anmelden. Dort fi nden 

Sie auch weitere Downloads, Newsletter-Abos und 

Ihre Einstellungen. 
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