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SCHULE LEITEN – SIE MACHEN DAS.

Liebe Leserin, lieber Leser!

Wer auf andere wirken will, muss mit ihnen zu kommunizieren 

lernen. Das trifft besonders auf Menschen zu, die eine Schule  

leiten: Ihr Alltag besteht aus Kommunikation mit verschiedenen 

Personen und Gruppen, auf unterschiedlichsten Kanälen, mit  

diversen Intentionen und zu vielfältigen Zwecken. Darunter fin-

den sich die Interne Kommunikation in der Institution, Gespräche 

über Etablierung und Verletzung von Regeln, Feedback geben 

und Feedback einholen sowie digitale Kommunikation, nicht nur 

in Pandemiezeiten. Zu all diesen Aspekten der Schulleiterkom-

munikation finden Sie Informationen und Anregungen in  

diesem Heft.

Wir wünschen eine anregende Lektüre!

Ihre Redaktion SCHULE LEITEN

Im Abo enthalten: 

Schule leiten 
 digital

So erhalten Sie Zugang  
zur digitalen Ausgabe:  

 www.friedrich-verlag.de/ 
digital/.

Alle Downloads zu dieser Ausgabe
Bitte geben Sie den Code 

in das Suchfenster auf  
www.friedrich-verlag.de ein,  

um alle Downloads dieser Ausgabe 
herunterzuladen.
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