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Liebe Leserinnen und Leser,

unabhéangige berufliche Entscheidungen
treffen, flexibel und selbstbestimmt agie-
ren, kreative Ideen in die Tat umsetzen
und mit Innovationen den Markt veran-
dern, berufliche Freiheit erleben — dies
und vieles mehr erhoffen sich oft die-
jenigen, die den Schritt in die Selbst-
standigkeit wagen. Dass diese Entschei-
dung sowohl positive als auch negative
Begleiterscheinungen mit sich bringen
kann, liegt auf der Hand.

Wer ein Unternehmen griindet, tragt ein
hohes Mafs an Verantwortung — nicht
nur fiir die eigene Person, sondern fiir
den gesamten Betrieb. Entscheidungen
wollen bedéchtig und rational kalku-
liert sein und nicht aus dem Bauch he-
raus getroffen werden. Manche von ih-
nen wiegen schwer. Auch scheitern viele
kreative Kopfe mit ihrer Griindungsi-
dee, noch bevor sie ihr volles Potenzial
entfalten kann.

Doch ist ein Scheitern wirklich das Ende
aller Ambitionen oder kann es vielleicht
sogar Grundlage fiir etwas Neues sein?
Welche Chancen und Risiken bringt ei-
ne Existenzgriindung moglicherweise
mit sich? Welche Praxisbeispiele fiir er-
folgreiche Griindungen eignen sich fiir
den Unterricht? Und wie vermittelt man
Schiilerinnen und Schiilern lebenswelt-
nah und lernwirksam ein realistisches
Bild von beruflicher Selbststandigkeit,
von dem sie — gerade mit Blick auf den
eigenen Berufsfindungsprozess — nach-
haltig profitieren kénnen?

Mit diesen und weiteren Fragen zum
Themenschwerpunkt ,Existenzgriin-
dung” beschiftigt sich diese UWP-
Ausgabe.

Ihr Jan Herrmann
Redaktion UWP
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